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Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano

Componente 3: Rendicion de Centas
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Dar continuidad al  control social, que Se dio c_u,mplimiento d(_e, esta acc_ién ﬁ través de 14
comprende acciones de peticion de glaporgmon, presemauon y pubhcamon en la web
11 linformacién y de explicaciones para institucional del informe trimestral de PQRSD .
buscar la transparencia de la gestion de|Periodo de enero a marzo e 2019. 33%
la administracion publica y lograr la
adopcién de los principios de Buen
Subcompon| Gobierno  (Decreto 2641 de 2012
ente/proces reglamentario Ley Anticorrupcion
Infor(r)nlcién En el periodo de enero a abril de 2019, se publicd
de calidad y N de manera oportuna en la web institucional
en lenguaje La Rendpc’m de Cuentas se|www.ids.gov.co, I_a siguient(_a infor_macic')n:
comprensibl desarrollara  como  un  proceso|-Informe de Gestion de la vigencia 2018 con corte a|
o 12 |permanente de entrega de resultados,|31 de diciembre. 139,

donde el ciudadano conozca los planes
y desarrollo de las acciones, para lo
cual, el Instituto Departamental de Salud
a través de la pagina web institucional
www.ids.gov.co mantendra informado al
ciudadano con la invitacién permanente
a participar a través de sus preguntas,
opiniones y sugerencias, en el
seguimiento 'y mejoramiento de la
gestion.

-Plan de Accion consolidado vigencia 2019,
conforme a la Ley 612 de 2018 que establece la
integracion de los planes institucionales Y
estratégicos al Plan de Accion.

-Informe de Gestién Primer Trimestre 2019
-Informacidn financiera: a 31 de diciembre de 2019
e historicos.

-Informacion presupuestal: Ejecucion a 31 de
diciembre de 2018, presupuesto aprobado para la
vigencia 2019 y ejecucién primer trimestre de 2019

y ejecucion reservas presupuestales al mes de



http://www.ids.gov.co/

marzo de 2019.

-Plan de Adquisiciones

-Informacién contractual.

Es de sefialar que el histérico de esta informacion
se encuentra publicada en la web, como también el
Plan de Desarrollo Departamental y el Plan
Territorial de Salud.

Subcomp Se continuara con el fortalecimiento | Esta actividad se encuentra programada para e
onente/pr del evento de Audiencia Publica de |ultimo trimestre de la vigencia 2019.
0ceso 2 Rendicion de Cuentas a la .
Didlogo de ,4 [Ciudadania, donde se efectuara un 33%
doble via " |balance de la gestién, las metas
conla alcanzadas, los resultados obtenidos
ciudadania y los recursos utilizados.
y sus
organizaci
ones
Subcom Empoderar a la comunidad sobre Se desarrollaron 4 talleres de lineamientos Y
ponente los eventos de interés de salud, sus ope_ratividad de los mecanismos de parti(_:ipacién
Iproces deberes y derechos en salud SOCI«’_:ll, e_n las 4 regionales, donde participaron
03 funcpnarlos de las E.S.E., IPS, EAPI_S,.SIAU, SAC 339
Incentivo 3.1 coordinadores de salud de los municipios.
rzci?vr:r De igual manera se llevé a cabo el primer Comité|
Territorial de Salud el dia 26 de marzo de 2019.
la cultura
dela
rendicion
y
peticién
de

cuentas




Subcompon
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Evaluacion y
retroalimenta
cibnala
gestion
institucional

Se realiza evaluacién trimestral y se publica el
informe en la web institucional. El informe dg

41 Realizar trimestralmente los informes | Gestion del primer trimestre de 2019 se encuentra 33%
de gestién publicado en el link de “Nuestra Gestion”.
Rendir informacion de la gestionlSe presenta la informaciéon requerida en los

42 |realizada a la Gobernacion del Dpto. Jtiempos establecidos 33%

Miembros del CTSSS, Asambled
Dptal y Entes de Control (segun

solicitud)

RESPONSABLE EVALUACION: ANA EDILIA CARRERO ACEVEDO, ASESORA DE CONTROL INTERNO




