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RESOLUCION No 2140
(14 de agosto de 2020)

Por la cual se establece como situacién ocasional, temporal y excepcional, horario laboral del Instituto
Departamental de Salud de Norte de Santander

EL DIRECTOR DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD NORTE DE SANTANDER
En uso de sus atribuciones legales y en concordancia con la Resolucion No. 385 de 2020, Resolucion No. 666 de
2020, Decreto No. 00625 de 2020, Ordenanza No.018 de 2003 y Acuerdo No. 008 de 2003, y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto No. 000625 del 31 de julio de 2020, el GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO
NORTE DE SANTANDER, decreta continuar con el aislamiento preventivo obligatorio en todo el territorio
del DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER, hasta las cero horas (00:00) del dia 1 de septiembre de
2020, en el marco de la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19, en los términos del
Decreto 1076 del 28 de julio de 2020.

Que, mediante Resolucion No 1214 del 14 de abril de 2020, la DIRECCION del INSTITTUTO
DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NORTE DE SANTANDER, adopta medidas en la Entidad, para
garantizar la prestacion de los servicios, en el marco del estado de Emergencia, Econdmica, Social y
Ecolbgica, decretada por el Gobierno Nacional, para contener y mitigar la pandemia de COVID-19.

Que, mediante Resolucion No. 1880 del 21 de julio de 2020, la DIRECCION del INSTITTUTO
DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NORTE DE SANTANDER, establece temporalmente y extraordinario
el horario de trabajo para los funcionarios de la entidad, que regira hasta superar la emergencia sanitaria
decreta por el Gobierno Nacional en el marco del Decreto No. 00398 del 17 julio de 2020, del Gobernador
del Departamento Norte de Santander.

Que, el dia viernes 14 de agosto de 2020 la Direccién del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE
NORTE DE SANTANDER, recibe comunicacioén donde se recomienda:

“Desde la oficina de seguridad y salud en el trabajo SST del IDS con el apoyo de los
miembros del COPASST, se reitera la necesidad y teniendo en cuentas los casos
positivos de COVID 19 que viene presentando en el IDS entrar en cuarentena; y asi
evitar la transmision del virus entre los funcionarios, la cuarentena con inicio del dia
martes 18 de agosto y regresando a laborar el dia lunes 24 de agosto. Es importante que
en el acto administrativo se especifique el trabajo remoto: en casa y teletrabajo. Igual que
cada funcionario coordine con su jefe inmediato esta modalidad de trabajo remoto para
el desarrollo de sus actividades donde especifique el horario de su jornada laboral al
iqual que dicho personal realice el registro diario de los sintomas y toma de temperatura
al inicio y salida de su jornada laboral (cada coordinador de grupos y subgrupos debe
enviar el consolidado a la oficina de SST correo idsareasst@gmail.com con dicha
informacién, es de caracter obligatorio de cada trabqjador realice registro de verificacion
de sintomas).Se adjunta formato de verificacion de sintomas”

0. 666 del 24 de abril de 2020, en el numeral 3.1.4 en su articulo 3. Indica como
empleador, la de: "Adoptar medidas de control administrativo para reducc:o_n
|a flexibilizacién de turnos y horarios de trabajo, asi como propiciar el trabajo

Que, la Resolucion N
responsabilidad a cargo del
de la exposicién tales como
remoto o trabajo en casa.”

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto, este despacho,

RESUELVE:

_ Declarar, entre el 18 al 21 de agosto de 2020 el cierre temporal de las
i i STITUTO DEPARTAMENTAL DE _SAITUD DE NORTE DE SANTAN_DER. como
lqstalqt':lones s(?(?;allN temporal y excepcional, sin gue implique afectacion en el cumplimiento de las
?l:t:;g:)gs ggala Entiaad jas cuales continuaran prestando bajo la modalidad de trabajo en casay virtual

ARTICULO PRIMERO.
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ARTICULO TERCERO. A partir del 24 de agosto de 2020, se seguira aplicando temporalmente y

extraordin.ario el horario de trabajo para los funcionarios de la entidad, que regira hasta superar la
emergencia sanitaria decreta por el Gobierno Nacional en el marco del Decreto No. 00398 del 17 julio de

2020, del Gobernador del Departamento Norte de Santander y establecido mediante Resolucion No. 1880
del 21 de julio de 2020

7:.00 AM A 1:00 P:M

ARTICULO CUARTA. Los Grupo y Subgrupos elaboraran el respectivo Plan de Contingencia con motivo
de lo dispuesto en la presente Resolucién.

ARTICULO QUINTO, El SUBGRUPO DE LABORATORIO DEPARTAMENTAL DE SALUD PUBLICA, se
exceptia de la medida de la presente Resolucién y cumplira sus funciones de acuerdo a los planes de
cumplimiento de funciones y actividades establecidos por la Coordinacién del Subgrupo y Directrices de
la Direccién y Grupo de Salud Publica

ARTICULO SEXTO. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedida en San José de Cucuta a los 14 diasdel mes de agosto de 2020

CARLOS ARTURO MARTINEZ GARCIA

Proyecto' HENRY G. MANTILLA 8
Pu. Coordinador Grupo Recursos Humanos

Reviso. Wikmar Cepeda
Asesor del Despacho
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