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“Por medio de la cual se confirma la designacitn del Sequndo Representante def Sector Cientifico de fa Salud ante fa Junta Directiva de la E.S.E. HOSPITAL
SAN JUAN DE DIOS DE PAMPLONA propuesta por el personal profesional def érea de la selud existente en ef &rea de influencia.

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE
NORTE DE SANTANDER,

En uso de sus facultudes legales y en especial la que le confiere los articulos 7, 8 y 9 del Decreto 1876 de 1994
reglamentario de los articulos 194, 195y 197 de la Ley 100 de 1993, Articulo 70 de la Ley 1438 de 2011, el Decreto
2093 de 2011 y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto 1876 de 1994 con el cual se reglamenta fo relacionado con fas Empresas Sociales del Estado, en su
articulo 7° al definir el mecanismo de conformacién de las Juntas Directivas para las Empresas Sociales del Estado
de caracter territorial, dispuso:

* ... Las Juntas Directivas de las Empresas Sociales del Estado tendran un niimero minimo de seis miembros.
En este evento, la Junta se conformaréd de la siguiente manera:

1. El estamento politico administrativo estard representado por el Jefe de la Administracién Departamental,
Distrital o Local o su delegado y por ef Director de Safud de la entidad territorial respectiva o su delegado.

2. Los dos (2) representantes del sector cientifico de fa Salud seran designados asi: Uno mediante eleccitn por
volo secreto, que se realizara con la participacion de todo el personal profesional de Ia institucion, del &rea de la
salud cualquiera que sea su disciplina. El sequndo miembro sera designado entre los candidatos de jas
fernas propuestas por cada una de las Asociaciones Cientificas de las diferentes profesiones de la
Salud que funcionen en ef &rea de influencia geogréfica de la Empresa Social del Estado.

Cada Asociacion Cientifica presentaré Ia tema correspondiente al Director Departamental, Distrital o Local de
Salud, quien de acuerdo con las calidades cientificas y administrativas de los candidatos realizar4 la sefeccion

& 0T

Que con la expedicion de la Ley 1438 de 2011, la conformacion y periodo de los miembros de las Juntas
Directivas de las Empresas Sociales del Estado de nivel territorial se mantiene, salvo para las de nivel teritorial
del primer nivel de atencion, cuya conformacion fue modificada por el articulo 70 de fa citada Ley.

Que haciendo una revision pormenorizada sobre |a conformacion de los miembros de la Juntas Directivas de las

ESE de Orden departamental, se ha podido determinar que el periodo del representante del estamento
cientifico de la Salud en la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PAMPLONA designado entre los

candidatos de las ternas propuestas por cada una de las Asociaciones Cientificas de las diferentes profesiones

de la Salud que funcionan en el 4rea de influencia geografica de la ESE, esta vencido por lo tanto se hace

necesario proceder a la seleccion del nuevo candidato conforme lo establecido en las normas legales y

estatutarias, para evitar el entorpecimiento de la labor administrativa de 1a correspondiente ESE.

Que conforme a las disposiciones legales vigentes, , corresponde al Director Departamental de Salud, en este
caso al Director del instituto Departamental de Salud realizar la convocatoria publica a las Asociaciones
Cientificas de las diferentes profesiones de la Salud que funcionen en el area de influencia geografica de la
ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PAMPLONA, para que presenten las termas de candidatos, y de
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“Por medio de la cusl se confirma la designacitn def Segundo Representante del Sector Cientifico de fa Salud ente ia Junta Directiva de la E.S.E. HOSPITAL
SAN JUAN DE DIOS DE PAMPLONA propussta por el personal profesional del &rea de la salud exisfente en el érea de influencia.

acuerdo con las calidades cientificas y administrativas de los candidatos propuestos, realizar |a seleccion del

representante de este sector ante la respectiva Junta Directiva.

Que mediante Resolucion N° 3808 del 07 de septiembre de 2023 convoca a las Asociaciones Cientificas de las
diferentes profesiones de la Salud que funcionan en el area de influencia de ESE HOSPITAL SAN JUAN DE
DIOS DE PAMPLONA, para que presenten temas de candidatos a ser miembros de la respectiva Junta Directiva
en representacion dei sector cientifico de la Salud antes del dia 29 de septiembre de 2023,

Que vencido el tiempo establecido en la Resolucién se evidencia que las diferentes asociaciones cientificas del area
de influencia de la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PAMPLONA no allegaron documentacién alguna sobre el
presente el proceso de eleccion, por-tal razén se decide ampliar los trminos de fa convocatoria para realizar el
respectivo proceso y garantizar dicha participacion

Que mediante Resolucion 5284 del 04 de diciembre de 2023 se amplia la convocatoria de las Asociaciones Cientificas
de las diferentes profesiones de la Salud que funcionan en el area de influencia de ESE HOSPITAL SAN JUAN DE
DIOS DE PAMPLONA, para que presenten temas de candidatos a ser miembros de la respectiva Junta Directiva en
representacion del sector cientifico de la Salud antes del 23 de enero de 2024.

Que vencido el tiempo establecido en la Resolucién se evidencia que las diferentes asociaciones cientificas del area
de influencia de la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PAMPLONA no allegaron documentacion alguna sobre el
presente el proceso de eleccion, por tal razén se decide ampliar los términos de la convocatoria para realizar el
respectivo proceso y garantizar dicha participacién.

Que mediante Resolucion 0514 del 07 de febrero de 2024 se amplia por segunda vez la convocatoria de las
Asociaciones Cientificas de las diferentes profesiones de la Salud que funcionan en el area de influencia de ESE
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PAMPLONA, para que presenten temas de candidatos a ser miembros de la
respectiva Junta Directiva en representacion del sector cientifico de !a Salud antes del 27 de febrero de 2024,

Que una vez vencido el tiempo establecido en la Resolucién se evidencia que ias diferentes asociaciones cientificas
del area de influencia de la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PAMPLONA no allegaron documentacion
alguna sobre el presente el proceso de eleccion, por tal razon se decide ampliar los términos de la convocatoria para
realizar el respectivo proceso y garantizar dicha participacion.

Que mediante Resolucion 1151 del 13 de marzo de 2024 se amplia nuevamente la convocatoria de las Asociaciones
Cientificas de las diferentes profesiones de la Salud que funcionan en ef area de influencia de ESE HOSPITAL SAN
JUAN DE DIOS DE PAMPLONA, para que presenten temas de candidatos a ser miembros de la respectiva Junta
Directiva en representacion del sector cientifico de la Salud antes del 02 de abril de 2024

Que vencido el termino para que las Asociaciones Cientificas de las diferentes profesiones de la salud que funcionan
en el &rea de influencia geografica de ia jurisdiccion en el Departamento Norte de Santander y el area de influencia de
los municipios de ia provincia de Pamplona presenten las temas de candidatos, se radico ante esta Direccion
Departamental una hoja de vida propuesta por la Federacion Odontolégica Colombiana.

Que a fravés de carreo electronico el dia 02 de abril de la presente anualidad se allega hoja de vida de la Doctora
ROSA EDITH RODRIGUEZ MENDOZA identificada con cedula de ciudadania 51.594.811 de Bogot4, en respuesta a
lo ordenado en la Resolucion 1151 del 13 de marzo de 2024.

Que analizada la hoja de vida de la profesional propuesta para ocupar el cargo de Segundo Representante del
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"Par medio de la cual se confirma fa designacion def Segundo Representante del Sector Cientifice de Ja Salud ante fa Junta Directiva Qe la E.S.E. HOSPITAL
SAN JUAN DE DIOS DE PAMPLONA propuesta por ef personal profesional del éree de la salud existente en ef érea de influencia.

Estamento Cientifico ante la Junta Directiva de la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PAMPLONA, esta
direccion Departamental de Salud ha determinado que la Doctora ROSA EDITH RODRIGUEZ MENDOZA identificada
con cedula de ciudadania 51.594.811 de Bogotd, se ajusta a los requerido por la ESE como Representante del Sector
Cientifico ante la Junta Directiva de la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PAMPLONA, .por lo gue se hace
necesario efectuar su reconocimiento como tal.

Que es igualmente necesario. advertir a la designada cuales son las funciones que desarrolia la Junta Directiva de la
ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PAMPLONA.

Que en mérito de lo expuesto, esta Direccion resuelve,

RESUELVE:

ARTICULO 1°.  Designar a la Doctora ROSA EDITH RODRIGUEZ MENDOZA identificada con cedula de ciudadania
91.594.811 de Bogota, como Segundo representante del sector Cientifico de la Salud ante la Junta Directiva de la
ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PAMPLONA, en representacion de las Asociaciones Cientificas de las
diferentes profesiones de la Salud que funcionen en el area de influencia geografica de la ESE propuesta por la
Federacion Odontolégica Colombiana.

ARTICULO 2°. COMUNICAR a la Doctora ROSA EDITH RODRIGUEZ MENDOZA identificada con cedula de
ciudadania 51.594.811 de Bogoté, la designacion realizada mediante la presente Resolucién, advirtiéndole que
conforme a lo establecido en el articulo 9 del Decreto 1876 de 1994, debera manifestar por escrito su aceptacién o
declinacion dentro de los diez (10} dias habiles siguientes a su notificacion. En caso de aceptacion, tomara posesion
ante ésta Direccion Departamental de Salud, quedando consignada tal posesion en el libro de actas que se lleva
para el efecto. Copia det Acta sera enviada al Gerente de la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PAMPLONA.

ARTICULO 3°. INFORMAR a la Doctora ROSA EDITH RODRIGUEZ MENDOZA identificada con cedula de
ciudadania 51.594.811 de Bogota, que como miembro de la Junta Directiva de la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE
DIOS DE PAMPLONA debe cumplir con las funciones contempladas en los Estatutos de la Entidad y por defecto las
contempladas en Decreto 780 de 2016, que en su tenor literal sefiala:

Arficulo 2.5.3.8.4.2.7 Funciones de la Junta Directiva Sin perjuicio de fas

funciones asignadas a las Juntas Directivas por ley, Decreto, Ordenanza o Acuerdo

u atras disposiciones legales, ésta fendré fas siguientes:

1. Expedir, adicionar y reformar el Estatuto Interno.

2. Discutir y aprober los Planes de Desarrolio de la Empresa Social

3. Aprobar los Planes Operativos Anusles. -

4. Analizar y aprobar ef proyecto de presupussto anusl, de acuerdo con el Plan de Desarrollo y el Plan Operative para la vigencia.

3. Aprobar las modificaciones de tarifas y cuotas de recuperacion que proponga ef director o Gerente, para ajustarse a las politicas
tarifarias establecidas por las autoridades competentes en el sistema general de sequridad social en salud, en sus distintos érdanes.

6. Aprobar Ia planta de personal y las modificaciones & la misma, para su posterior adopcitn por la autoridad competente.

7. Aprobar los Manuales de Funciones y Procedimientos, para.su posterior adopeidn por la autoridad competente.

8. Establecer y modificar el Reglemento Interno de la Empresa Social.

9. Analizar los Informes Financiaros y los informes. de efecucion presupuestal presentados por el Gerente ¥ emitir concepto sobre los
Mismos y sugerencias para mejorar el desempefio institucional.

10. Supervisar el cumplimiento de los planes y programas definidos para fa Empresa Social

11. Servir de voceros de la Empresa Soclal ante fas instancias politico administrativas correspondientss y ante los diferentes niveles de
Direccidn del Sistema de Salud, spoyando la labor del Gerente en este sentido. -

12. Asesorar &l Gerente en los aspectos que este considerg pertinente o en los asuntos que a juicio de fa Junta lo ameriten.
13. Disediar la politica, de conformidad con las disposiciones legales, para fa suscripcion de los Contratos de Integracidn Docente
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Asistencial por el Gerente de la Empresa Social. .

14. Elaborar terna para la designacion del responsabie de la Unidad de Control Interno.
15. Fijar honorarios para sl Revisor Fiscal,

16. Determinar la estructura orgénica Y funcional de la entidad, y someferia para su aprobacién anfe Ia autoridad competente.

17. Elaborar terna de candidatos, para presentar el Jefe de la respectiva Entidad Territorial para la designacion def Director o

Gerents.”.

ARTICULO 4°: NOTIFICAR- personalmente al interesado el contenido de la presente Resolucidn, en los términos y
condiciones prevnstos en el codigo de procedlmlento admlmstratlvo y delo contencmso admmlstratwo

ARTICULO 5°: Vigencia. La presente 'resoluc':ién regira a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE, $OMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en San José de Clcuta a los,

FERNANDO AU

Toyectd: Laury Paez /P.U. Oficina Juridica

Instityfto Departam

Dyfector

Revisa: José Ignacio Blanquizeth Asesor de Direccién/@’

T4 May 204

§TO ALVAREZ GARCIA

tal de Salud de Norte de Santander
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NOTIFICACION PERSONAL

En San José de Cucuta, Departamento Norte de Santandar, hoy ZL/ A

9@04“- éﬁé{/[' %Wﬁ-ug/ Yjﬂ&ilﬂfﬂ- en su condician de

&2 ANOTIFIQUE PERSONALMENTE

el contenido de la Resoiucidn%!__}.ﬁ\mn |_] NE. /?5-3 de fecha / l{-oqﬂ' 202_V. expedida por

el {la} Director {a) del Insiitutc Departamentat de Salud de Norte de Santander . " pbr medio de ia cual

_Jm'recﬁ-aa ,,E:J: £ %b.[{f}, o
/
El notificada se identifict con ta cédula de cludadania No. /. 59 B/ expudidaen M-ﬁv ,ysela

hizo saber el contenide de acto notificado, haciéndosele entrega de una copsd Integfa, aInd: Hgay qre i de la decision,
Se deja constancia que contra el presente sclo procede of recursy de Reposiciin i1 l conforme 2 lo

contemplado en et Cédigo Contencioso Administrative,
r .O NO ? ADOR;

EL NOTIFICADO
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