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KL SUSCRITO DIREC TOR DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DI NORTE
DESANTANDER,

Enuso de sus facultades leyale.

vy e espectal luque lo conflere loy articulos 7, 8 y 9 del Decreta 1876 de 1994
rexlamentario de fos articulos

FOA VS ¥ 107 o T ey 100 deo 1903, Articide 20 de ta Ley T43N de 2011, el Decreto
V03 e 2011 y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto 1876 de 1994 con el cual so

articulo 7° al definir el mecanismo de conform
caracter territorial, dispuso:

reglamenta lo relaclonado con las Empresas Soclales del Estado, en su
aclon de las Juntas Directivas para las Empresas Saciales del estado de

* ... Las Juntas Directivas de las Empresas Soclales dof Estado tendran un nimero minimo de sels miombros. En
este evento, la Junta se conformard de la siguente manera;

1. El estamento politico administrativo estaré reprosentacio por el Jofe de fa Administracién Departamental,
Distrital o Local 0 su delegado y por el Diraclor de Salud de la entidad torritorial respectiva o su delegado.

2. Los dos (2) representantes del sector clentifico de la Salud serdn designados asl: Uno m
volo secreto, que se realizard ' sional do g uclén, dol

&rea de la salud cualquiera g;g sg 3 Su Q]ggmung, Ef segun mfmbro ser desgnad erro los candidatos de

las temas propuestas por cada una de las Asociaciones Clentificas de las diferentes profesiones de la Salud que
funcionen en el &rea de influencla geogréfica de fa Empresa Social del Estado.

nte olecclo r

Cada Asociacion Cientifica presentard la tera corespondiente al Director Departamental, Distrital o Local de
Salud, quien de acuerdo con las calidades cientificas y administrativas de los candidatos realizard la seleccion

a » B
[

Que el articulo 70 de la Ley 1438 de 2011 modific la conformacién de las Juntas Directivas de las Empresas Sociales
del Estado del nivel territorial del 1er nivel de complejidad, determinando su conformacion asi:

El jefe de la administracién departamental, distrital o municipal o su delegado, quien fa presidira,
El director de salud de la entidad territorial departamental, distrital o municipal o su delegado.

Un representante de los usuarios, designado por las alianzas o asociaclones de usuarios legalmente establecidas,
mediante convocatoria realizada por parte de la direccion departamental, distrital o municipal de salud.

e Dos (2) representantes profesionales d omplea [ S d 16n, uno administrativo y uno
asistenclal, elegidos por voto secreto. En el evento de no existir en la ESE profesionales en ef érea administrativa, la
Junta Directiva podré integrarse con un servidor de dicha &rea con formacién de técnico o tecndlogo.

Que haciendo una revision pormenorizada de la conformacion de las Juntas Directivas de las ESE de Orden
Departamental, se ha podido determinar que lo relacionado con el profesional aslstencial en la Junta Directiva de la
ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL, se encuentra vacante por terminacién del servicio social obligatorio de
su titular, motivo por el cual se hace necesario proveer su reemplazo.

Que la eleccion del profesional asistenclal de la Salud en la Junta Directiva de la ESE HOSPITAL REGIONAL
NOROCCIDENTAL, se debe efectuar mediante eleccién por voto secreto, que se realizara con la participacion de todo

el personal profesional de la instituclon, del &rea de la salud cualqulera que sea su disciplina, por convocatoria que
realizara el Gerente de la ESE.
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QU SHRUN C0nsta en las documentos aliegados a ta Direccion del Instituto Departamental de Salud, la Gerencia de la
SE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL. convoco mediante Resolucion 208 del 28 de noviembre de 2024 3

0N DOV VOR Sacrel, & todos los empleados plblicos  profesionales  de  caracter asistencial de la nstitucion,
SURURR Que S8a su discipling, COMICIOS que se realizaron el 10 de diciembre de 2025, con los siguientss resultados:

MANUELA CAMILA CASADIEGOS DURAN, seis (0B) votos; JUAN PABLO PEREZ DURAN cuatro (04) votos, votos &n
Danto und (1), volos nulos CERO (D). votos no marcados CERO (D) total de votos once (11).

Que mands en cuenta &l resultado del proceso de eleccidon del Representante de los Empleados Pubicos
Profesonales de Cardcter Asistencial de la ESE en la Junta Directiva de la ESE HOSPITAL REGIONAL
\k\R\,\.\lDENTAL resultd elegida como representante del sector la médica MANUELA CAROLINA CASADIEGOS

DURAN identificads con la cidula de cludadania N° 1.095 843522 de Floridablanca, sin que fuera objetado &

procadimisnto de su aleccion, ante 1o cual se hace necesano proceder a Su reconocimiento como tal y a dar posesion
2N 5530 de aceptar su designacion.

Que es iguaimante nacesanio advertir al designado cuales son las funciones que desarolia la Junta Dirsctiva de 2 ESE
HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

Que en ménio de lo expuesto, esta Direccion resuelve,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. CONFIRMAR la designacion realizada, en cabeza de la docioma MANUELA CAROLINA
CASADIEGOS DURAN identificada con la cedula de ciudadania N° 1.085.843.522 de Floridablanca, como primer
representante de los profesionales asisienciales ante la Junta Direcliva de la ESE HOSPITAL REGIONAL

NOROCCIDENTAL. propuesta por &l parsonal profesional de la institucion, del area de la salud cualquiera que ssa su
fiscink

ARTICULO 2°. COMUNICAR a la doctora MANUELA CAROLINA CASADIEGOS DURAN idenfificada con la céduia de
ciudadania N° 1.095.843.522 de Floridablanca, la designacion realizada y confirmada mediante 1a presente Resolucion,
advirtiendole que conforme a lo establecido en &l articulo 9 del Decreto 1876 de 1994 y &l Decretp 780 de 2018, deberd
manifestar por escrito su aceptacion o declinacidon dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su nofificacion. En
caso de aceptacion, tomara posesion ante esta Direccidn Departamental de Salud, quedando consignada tal pesesion

en el fbro de actas que se lleva para & efecto. Copia del Acta serd enviada al Gerente de la ESE HOSPITAL
REGIONAL NOROCCIDENTAL

ARTICULO 3°. INFORMAR a la doctora MANUELA CAROLINA CASADIEGOS DURAN identificada con ta cédula de
cudadania N° 1.095.843.522 de Floridablanca, que como miembro de la Junta Directiva de la ESE ROSPITAL
REGIONAL NOROCCIDENTAL debe cumpiir con las funciones contempladas en los Estatutos de la Enfidad y por
defecto Ias contempladas en el articulo 2.5.3.8.4.2.7. del Decrelo 780 de 2016, que en su tenor ieral sefiala:

ARTICULO 2.5.3.8.4.2.7. Funciones de la Junta Dirsctiva. Sin parjuicio de las funciones asignadas a kas Juntas Direciivas por ey,
Decreto, Oroenanza o Acuerdo u olfras disposiciones legales, esta fendra las siguientes:

1. Expedir, adicionar y reformar ef Estatuto Inferno.
2. Discutir y aprobar los Pianes de Desarrolio de ia Empresa Social.
3 Aprobar os Planes Operativos Anuales.

_ 4.Myax&admwdo¢mm§omuddeawa&mndﬂmde%saﬂoydmmmh
Vigentia.
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3 Aprobar Izs modiicacic _
DOTeas tartar: 78S de tarifas y Cuatas de recuperacion que proponga el Director o Gerente, para ajustarse a las
par las autoridades Competentes en el Sistema General de Sequridad Social en Salud, en sus

8. Aprobar i pé'r‘a. ; :
7 A @ de personal ¥ las modificaciones a fa misma, Para su posterior adopcion por la autoridad competente.
8 ¥ Procedimientos, bpara su posterior adopcién por la autoridad competente.
g %ﬁ bi’?@"ﬁ’ﬁrelengMmdelaEmpmsa Social.
m‘;a&a'm > omes Financieros y los informes de gjecucion presupuestal presentados por el Gerente y emitir concepto
‘0. Sl Sugerencias para mejorar ef desempefio institucional,
- Supenvisarel cumplimiento de los pianes y programas definidos para la Empresa Social,

13, D‘w‘?@’ ka poliica, de conformidad con las disposiciones legales, para Ia suscripcion de los Contratos de Integracion
m&e

&l por e Gerente de Ia Empresa Social.

14. Blaborar terna para la designacion del responsabie de Ia Unidad de Control intemno.

75 @'hormafiospafa e Revisor Fiscal.

16. Deferminar k2 estructura organica-funcional de la entidad, y someteria para su aprobacion ante la autoridad competente.

17. Efaborar temna de candidatos para presentar al Jefe de la respectiva Entidad Territorial para la designacion del Director o
Ga e,

ARTICULO 4°: NOTIFICAR personalmente al inte
condiciones previstos en la Ley 1437 de 2011.

resado el contenido de la presente Resolucion, en los términos y

ARTICULO 5°: VIGENCIA. La presente resolucion regira a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en San José de Ciicuta a los,

oyectd: Laury Paez /P.U. Oficina Juridica

é éfRewso José Ignacio Blanquizeth Asesor de Direccié
Aprobé: Sigward Pefialoza Echavez-w

NOTIFIQUESE; COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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USTO ALVAREZ GARCIA

ﬁ Difector
Insfituto Departathental de Salud de Norte de Santander



