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“Por medio de la cual ordena Nuevamente el inicio del proceso de eleccion del sequndo representante de la comniny
HOSPITAI SAN JUAN DE DIOS, designado por los gremios de la produccion del

+ Junta Directiva de fa I'SI

EL DIRECTOR DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD, DE NORTE DE
SANTANDER.

. : N , GO ol Deereto 1876 de 199-
En uso de sus facultades legales y en especial la que le confiere los articulos 7. & v 9 del Decreto 1576 de 1994

reglamentario de los articulos 194, 195y 197 de la Ley 100 de 1993, Articulo 70 de la Ley 1438 de 2011y

CONSIDERANDO:
Que el Decreto 1876 de 1994 con el cual se reglamenta lo relacionado o s Fipresas Sociales del
Estado, en su articulo 7° al definir el Mecanismo dc conformacion do las duliice ©iCothvas pdia ds LINpicsas

Sociales del Estado de caracter territorial, dispuso:

“ ... Las Juntas Directivas de las Empresas Sociales del Estado tendran un numero minimo de seis miembros. En este
evento, la Junta se conformara de la siguiente manera:

1. El estamento Politico-Administrativo estaré representado por el Jefe de la Administracion Departamental, Distrital
0 Local o su delegado y por el Director de Salud de la entidad territorial respectiva o su delegado

2. Los dos (2) representantes del Sector cientifico de la Salud seran designados asi: uno mediante eleccion por voto
secreto, que se realizara con la participacion de todo el personal Profesional de la institucion, del area de la salud
cualquiera que sea su disciplina. EI segundo miembro sera designado entre los candidalos de las ternas
propuestas por cada una de las Asociaciones Cientificas de las diferentes profesiones de la Salud que funcionen
en el érea de influencia geogréfica de la Empresa Social del Estado.

Cada Asociacion Cientifica presentara la terna correspondiente al Dircctor Departamental Distrital o Local de
Salud, quien de acuerdo con las calidades cientificas y administrativas dc los candidatos realizars la seloccion

3. Los dos representantes de la comunidad seran designados de la siguicnts: i
Uno (1) de ellos sera designado por las Alianzas o Asociaciones de Usuarios legalmente establecidos, mediante
convocatoria realizada por parte de la direccion Departamental, Distrital o Local de Saluc

El segundo representante sera designado por los gremios de la produccion del area de influencia de la
Empresa Social; en caso de existir camara de comercio dentro de la jurisdiccion respectiva la direccion de
salud solicitara la coordinacion por parte de ésta, para la organizacion de la eleccion correspondiente. No

obstante, cuando éstos no tuvieren presencia en el lugar sede de la Empresa Social del Estado respectiva,
corresponderé designar el sequndo representante a los Comités de Participacion Comunitaria del area de
influencia de la Empr: ©S4. (lo resaltado es fuera de texto original)

Que con la expedicion de la Ley 1438 de 2011, modifico sustancialmente la estructura y conformacion de las
Jt{ntas Directivas de las Empresas Sociales del Estado, dicha modificacion solo tiene alcance en la IPS de
primer nivel o de baja complejidad, lo que implica que para las IPS de mediana y alta complejidad sigue
vigente en el Decreto 1876 de 1994.

Que haciendo una revision pormenorizada sobre la conformacion de los micmbros de la Juntas Directivas de
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“Por medio de fa cual ordena Nuevamente el inicio del proceso de cleccion del segqundo representante de la coninidad ante la Junta Directiva de la |S!
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS, designado por los gremios de la produccion del aro: e lal S

las ESE de Orden departamental de media y alta complejidad, se ha podido determinar que en lo relacionado
con el segundo representante de la comunidad designado por los gremios de produccion del area de
influencia de la ESE, en la Junta Directiva de la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PAMPLONA, gl
periodo del miembro designado por este sector se encuentra VENCIDO, por lo tanto se hace necesario
proceder a la seleccion del nuevo candidato conforme lo establecido en las normas legales y estatutarias,
para evitar el entorpecimiento de la labor administrativa de la correspondiente ESE.

Que mediante Resolucion N° 004931 del 28 de Noviembre de 2017 se resuelve el proceso de eleccion del
segundo representante de la comunidad ante la junta directiva de la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS
DE PAMPLONA, designado por los gremios de la produccion del area de la influencia de la ESE y Declara
desierto el proceso de eleccion organizado por la Camara de comercio de Pamplona

Que mediante circular No. 00103 del 17 de marzo de 2011 el Instituto Departamental de Salud procede a
impartir instrucciones especificas a las Camaras de Comercio, sobre el procedimiento a realizar para la
coordinacion de la eleccion de los representantes designados por los gremios de produccion, ante las Juntas
Directivas de las Empresas Sociales del Estado de Mediana y Alla cotiiplgjida.

Que conforme a su ordenanza de creacion, la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PAMPLONA, es una
IPS de mediana complejidad, de orden Departamental cuya area de influencia es la ciudad de Cucuta y todos
los municipios del Departamento Norte de Santander.

Que conforme a lo previsto en el articulo 7 del Decreto 1876 de 1994, y lo sefialado en la Circular No. 00103
del 17 de marzo de 2011, tratandose de una ESE de orden Departamental, corresponde al Director
Departamental de Salud, en este caso al Director del Instituto Departamental de Salud solicitar colaboracion
de las Cémaras de Comercio del area de influencia de la ESE, para que coordine la eleccion del
representante del sector productivo ante las Juntas Directivas de las Empresas Sociales de Estado.

Que para efectos de dar cumplimiento a las disposiciones y situaciones facticas citadas, esta Direccion,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. INICIAR nuevamente el proceso de eleccion del segundo representante de la comunidad ante
la Junta Directiva de la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PAMPLONA, designado por los gremios de la
produccion del area de influencia de la ESE

ARTICULO 2°. OFICIAR al Director Ejecutivo ylo Presidente de la Camara de Comercio Pamplona
solicitando la colaboracion en la coordinacion de la eleccion del segundo representante de la comunidad ante
la Junta Directiva de La ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PAMPLONA, designado por los gremios de
produccion del area de influencia de la ESE para lo cual debera ajustarse a lo sefialado en la Circular 0103
del 17 de marzo de 2009 que para el efecto expidio esta Direccion Departamental de Salud.

Una vez surtido el proceso, se deberd allegar a ésta Direccion la comunicacion escrita en donde se presenta
al representante escogido, acompariando el documento con el acta de eleccion, y los demas documentos que
acrediten el cumplimiento de los requisitos de que trata el numeral 2, articulo 7 del Decreto 1876, cuando se
trata de representes de la comunidad.
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“Por medio de la cual ordena Nuevamente el inicio del proceso de eleccion del sequndo representante de la comuniiad ante la Junta Dircctiva de la LSt
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS, designado por los gremios de la produccion del arca dc influencia de la ISt

Para efectos practicos de la coordinacion aqui solicitada, se establece un plazo no mayor de quince (15) dias,
contados a partir de la expedicion de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°. Una vez presentado el candidato escogido por l0s gremios de produccion (_jfal area de
influencia, el Instituto Departamental de Salud de Norte de Santander hard constar la eleccion en acto
administrativo motivado, que se comunicara a la persona quien recaiga el nombramiento, la gual debera
manifestar por escrito su aceptacion o declinacion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su
notificacion.

En caso de aceptacion, tomara posesion ante esta Direccion de Salud, quedando consignada tal posesion en
el libro de actas que se lleva para el efecto.

ARTICULO 4°. Vigencia. La presente resolucion regira a partir de la fecha de su expedicion.

IQUESE Y CUMPLASE.

Dada en San José de Cucuta a los,

E 1DIC 9617

Bllx’\;\ ni TN VY
Director del Instituto DepartamerXal de Salud de Norte de Sanander
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