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RESOLUCION No. U031 20
( AR e e
“Por medio d;a la cual se confirma la eleccion del representante ds Ia Comunidad ante la Junta Directiva de fa E.S.E. HOSPITAL

UNIVERSITARIC ERASMO MEOZ, designado por les Alianzas o Asociaciones de Usuarios !egaimfinfe eszeb!et_;idqs. mediante convocafora
‘ realizada por parte de la Direccion Departamental de Salud :

|

FL SUSCRITO DIRECTOR DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SAEKUD, DE
- NORTE DE SANTANDER. ‘

los articulos 7, 8y 9 del Decreto 1876 de 1994

cultades legales y en especial la.que le confiere
e e i 993, el articulo 70 y ss de la Ley 1438 de 2011 y

reglamentario de los articulos 194, 195y 197 de la Ley 100 de 1

CONSIDERANDO:

] Emprésas Sociales del Estado, en su

1876 de 1994 con el cual se reglamenta lo relacionado con la
oula 708 & N ; las Empresas Sociales del estado de

articulo 7° al definir el Mecanismo de conformacion de las Juntas Directivas para
caracter territorial, dispuso: ;

“ Las Juntas Directivas de fas Empresas Sociales de! Estado tendran un ntimero minimo de seis miembree. En este evento,
{a Junta se conformaré de la siguiente manera:

1. El estamento politico administrativo estaré representado por el Jefe de la Administracién Depértamental, Distrital o-lsacal 0
su delegado y por el Director de Safud de fa entidad territorial respectiva o su delegado.

2. Los dos (2) representantes del sector cientifico de la Salud serén designados asi: Uno mediante eleccién por 1{0!0 secrefo,
que se realizard con la paricipacion de toda el personal profesional de la institucion, del érea de la salud cuakquiera que sea
su disciplina. EI sequndo miembro sera designado entre los candidatos de las fernas propuestas por cada una de las
Asociaciones Cientificas de las diferentes profesiones de la Salud que funcionen en el érea de influencia gecgrafica de fa

Empresa Social del Estado.

Cada Asociacion Cientifica presentara la terna correspondiente al Director Departamental, Distrital o Local de Salud, quien de
acuerdo con las calidades cientificas y administrativas de fos candidatos realizaré la seleccion.

3. Los dos (2) representantes de la comunidad serén designados de la siguiente manera;

Uno (1) de ellos serd designado por las Alianzas o Asociaciones de Usuarios legaimente establecidos, mediante
convocatoria realizada por parte de la Direccién Departamental, Distrital o Local de Salud. :

Ef segundo representante sera designado por los gremios de fa produccién del érea de influencia de k Empresa Social; en
caso de existir Cémara de Comercio dentro de la jurisdiccion respectiva la Direccion de Salud solicitara Ia coordinacion por
parte de ésta, para la organizacidn de la eleccion correspondiente. No obstante, cuando éstos no tuvieren presencia en el -
lugar sede de la Empresa Social del Estado respectiva, corresponderé designar el segundo representants a los Comités de
Paticipacion Comunitaria del drea de influencia de la Empresa. : ‘

Que con la expedicion de la Ley 1438 de 2011, la conformacion y periodo de los miembros de las Juntas Directivas de
las Empresas Sociales del Estado de nivel territorial se mantiene, salvo para las de nivel territorial del primer nivel de
atencion, cuya conformacion fue modificada por el articulo 70 de la citada Ley, pero que en lo relacionado con el
representante de la alianzas o asociaciones de usuarios se mantiene incolume.

Que haciendo una revisién pormenorizada de la conformacion de las Juntas Direetivas de las ESE de Orden
Depaﬁgmen_tal, se ha podido determinar que en lo relacionado con el periodo del representante de la comunidad ante la
Junta Directiva de la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ, se encuentra vencide. '

Que el representante de la comunidad ante la Junta Directiva de la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEQZ,
siempre debe recaer en el delegado designado por las Alianzas o Asociaciones de Usuarios legalmente establecidos,
mediante convocatoria realizada por parte de la Direccién Departamental, de Salud.
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“Por medio de la cual se confirma fa eleccion del representante de la Comunidad ante la Junta Directiva de la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO ERASMO MEQZ, designado por las Alianzas o Asociaciones de Usuarios legalmente establecides, mediante convocatoria
realizada por parte de la Direccién Departamental de Salud®

Que mediante Resolucién No. 5084 de 26 de Octubre de 2018 el Director del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
SALUD decide CONVOCAR PUBLICAMENTE a las Alianzas o Asociaciones de Usuarios legalmente establecidos que
tienen derecho a utilizar los servicios de salud gue ofrece la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ, para
que presenten los candidatos elegidos por dichas alianzas o asociaciones como sus representantes ante la Junta
Directiva de fa respectiva ESE, tal y como lo establece el Articulo 12 del Decreto 1757 de 1994.

Que con oficio fechado el 15 de noviembre de la presente anualidad, la Gerencia de la ESE allega a la Direccion del
Instituto Departamental de Salud, documentos suficientes con los que demuestra que concertd una reunién de
Usuarios de la ESE, con el Objeto de que eligieran el representante o representantes a las diferentes instancias de
participacion conforme lo establece el Decreto 1757 de 1994, especialmente en lo que al representante de dichas
asociaciones ante la Junta Directiva de la ESE se refiere.

Que segun Acta de Eleccion, fue designada como representante de las Alianzas o Asociaciones de Usuarios legaimente
establecidos ante la Junta Directiva de la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEQZ, a la sefiora HILDA
MERCEDES RUZ De BARRAZA identificada con la cédula de ciudadania N° 39.009.237 de El Banco, sin que fuera
objetado el procedimiento de su eleccion, ante lo cual se hace necesario proceder a su reconocimiento como tal y a dar
posesion en caso de aceptar su designacion.

Que es igualmente necesario advertir al designado cuales son las funciones que desarolla la Junta Directiva de
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOQZ. :

Que para efectos de dar cumplimiento a la presente disposicion, esta Direccion, -
RESUELVE:

ARTICULO 1°. CONFIRMAR la eleccién realizada del Representante de la Comunidad ante la Junta _Directiva dela
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ, designado por las Alianzas o Asociaciones de Usuarios legalmente
establecidos, en cabeza de la sefiora HILDA MERCEDES RUZ De BARRAZA identificada con la cédula de ciudadania

N° 39.009.237 de El Banco.

ARTICULO 2°. COMUNICAR a la sefiora HILDA MERCEDES RUZ De BARRAZA ?dentiﬁcada con la cédu\a”de
ciudadania N° 39.009.237 de El Banco, la designacion realizada y confimada medlantg la presente Resolgcnon,
advirtiéndole que conforme a lo establecido en el articulo 9 del Decreto 1876 de 199_4{, deberd manifestar po_r'escnto su
aceptacion o declinacion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su nofificacion. En caso Idiebac%ptacu?n, tomara
i¢ 5 ireccic i | posesion en el libro de actas que se
osesion ante ésta Direccion Departamental de Salud, quedando consignada tal p
ﬁeva para el efecto. Copia del Acta seré enviada al Gerente de la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIC ERASMO MEOZ.

ARTICULO 3°. INFORMAR a Ia'éeﬁora HILDA MERCEDES RUZ De BARRAZA idgntiﬁcada con la cédula de
ciudadania N° 39.009.237 de El Banco, que como miembro de la Junta Directiva de la ESE &OSPITAL
LI R elTABIA COAGKMA MEAT  Asha ~rirnlic ren lae fiineinnee contemnladas en los Estatutos de la Entidad v por
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4, Analizar y aprobar el proyeclo de presupuesto anual, de acuerdo con el Plan de Desarrollo y el Plan Operativo para [a vigencia.

5. Aprobar las modificacicnes de tarifas y cuotas de recuperacion que proponga &l Director o Gerente, para ajustarse a las politicas tarifarias

establecidas por las autoridades competentes en &l sistema general de sequridad social en salud, en sus distintos brdanes.

6. Aprobar la planta de personal y las modificaciones a la misma, para su posterior adopcion por la autoridad competente.

7. Aprobar los Manuales de Funciones y Procedimientos, para su posterior adopcion por la autoridad competente.

8, Establecer y modificar el Reglamento Interno de fa Empresa Social, :

9. Analizar los Informes Financieros y los informes de ejecucion presupuestal presentados por el Gerente y emitir concepto sobre los mismos ¥

sugerencias para mejorar el desempefio institucional. C

10. Supervisar el cumplimiento de los planes y programas definidos para la Empresa Social,

11, Servir de voceros de ia Empresa Social ante las instancias politico administrativas comrespondientes y ante los diferentes niveles de Direccién
. del Sistema de Salud, apoyando la labor del Gerente en este sentido. '

12. Asesorar al Gerente en Jqé aspectos que este considere pertinente o en los asunios que 8 juicio de la Junita fo ampn‘ten.

13. Disedar la polifica, de conformidad con las disposiciones legales, para la suscripcion de los Contratos de Integracion Docente Asistencial por el

Gerente de la Empresa Social. '

14, Elaborar tema para la designacion del responsable de la Unidad de Control Inferno.

185, Fijar honorarios para el Revisor Fiscal. '

16. Determinar la estructura orgénica funcional de ia entidad, y someteria para su aprobacion ante ia autoridad competente.

17, Elaborar tema de candidatos para presentar al Jefe de la respectiva Entidad Teritorial'para la designacitn del Director o Gerente.”. -

ARTI'.C.ULO 4% NOTIFICAR personalmente al interesado el contenido de la presente Resolucién, en los terminos y
condiciones previstos en el Cédigo De Procedimiento Administrativo y De Lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO 5°: Vigencia. La presente resolucion regira a partir de la fecha de su expedicion. ‘

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en San José de Clcuta a los, _ 1 NOV 207

Instituto Departamental de Shlud de Norte de Santander

Prayectd: Laury Paez PU 10J 1D




